
Eesti Turismi- ja Reisifirmade Liit                               
Aasta Turismiedendaja ja Aasta Turismiobjekti 

tunnustamise statuut 

 
EESMÄRK 
 
1. Tunnustada avalikult edukalt tegutsevaid turismiedendajaid ja väljapaistvaid 
turismiobjekte ning teadvustada üldsusele turismimajanduse olulist osa Eesti Vabariigis.    
  

  
     PÕHIMÕTTED 

 
2. Käesolev statuut kehtestab igal aastal Eesti Turismi- ja Reisifirmade Liidu (edaspidi ETFL) 

poolt väljaantava Aasta Turismiedendaja ja Aasta Turismiobjekti (edaspidi ’Edendaja’ ja 
’Objekt’) aunimetuse, sellega kaasneva tunnistuse ja  mälestuseseme omistamise korra. 

3. Aasta Edendaja (füüsiline või juriidiline isik) aunimetus omistatakse ETFL-i juhatuse poolt 
konkreetsele isikule või isikute grupile, kes  oma tegevusega on oluliselt mõjutanud Eesti 
Vabariigi  turismimajanduse positiivset arengut. Aasta  Edendaja aunimetusele ei saa 
pretendeerida ETFL liikmesettevõtte volinik või ETFLi tegevtöötaja. 

4. Aasta Objekti (juriidiline isik) aunimetus omistatakse ETFL-i juhatuse poolt 
    turismialase ettevõtlusega tegelevale või turismiinfrastruktuuri ettevõttele, kus on    
saavutatud väljapaistvaid tulemusi konkreetse turismiobjekti realiseerimisel. 
 
5.     Aasta Edendajale esitatavad nõuded: 
5.1.  isik või isikute grupp, Eesti või välisriigi kodanik(ud), kes: 
5.1.1. tegeleb otseselt turismialase ettevõtluse küsimustega praktilisel või teoreetilisel  
tasandil; 
5.1.2. tegeleb ettevõtlusega turismiinfrastruktuuri ettevõttes; 
5.1.3. tegeleb turismialase pedagoogilise tööga; 
5.1.4. mõjutab oma isikliku tegevusega Eestis või välisriikides oluliselt turismi positiivset    
arengut Eestis; 
5.2. omab tuntust ja autoriteeti Eesti turismiringkondades ning laitmatut reputatsiooni; 
5.3. tegeleb uute projektide eduka käivitamise ja realiseerimisega. 
 
6.     Aasta  Objektile esitatavad nõuded: 

     6.1. üldine tuntus; 
6.2. klientide laitmatu teenindamine, mida kinnitavad nii klientide kui ETFLi 
liikmesettevõtete esindajate hinnangud; 
6.3. klientide turvalisus 
6.4. teenuse või toote keskkonnasõbralikkus, uudsus, originaalsus, hea turustamine;  
6.5. kvalitatiivne hüpe teeninduse taseme täiustamisel; 
6.6. üldine kord ja puhtus; 
6.7. professionaalsus Eesti reisiettevõtetega suhtlemisel, lähtudes rahvusvahelisest 
praktikast; 
 

     7.  Aasta  aunimetus antakse ainult ühele punktides 5 ja 6 kriteeriumitele vastavatele 

Edendajale ja Objektile. 
8. Väärilise pretendendi mitteleidumisel korral võib juhatus aasta aunimetuse jätta   välja 
andmata 

 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
PROTSEDUUR 
 
9. ETFLi tegevtöötaja väljastab ETFLi liikmetele järelepärimise parima objekti ja edendaja  
kohta ettepanekute saamiseks vähemalt 60 päeva enne parima objekti ja edendaja 
ametlikku     väljakuulutamist. 
10. ETFLi liikmed esitavad motiveeritud ettepanekud vähemalt kahe pretendendi kohta 14. 
päeva jooksul, tegevtöötaja kaudu juhatusele, peale järelpärimise väljasaatmist . 
11. Juhatus teeb saabunud ettepanekute alusel 7 päeva jooksul kokkuvõtte ning esitab 
liikmesettevõtetele valiku tegemiseks vähemalt kahe enim hääli saanud pretendendi 
nimed nii Edendaja kui                      Objekti osas.  
12. ETFLi liikmesettevõte teeb esitatud pretendentide hulgast oma valiku 7 päeva jooksul 
ning                              esitab kirjalikult oma otsuse juhatusele. 
13. Tähtajaliselt mittesaabunud ettepanekuid ei arvestata. 
14. Juhatus otsustab aasta Edendaja ja Objekti aunimetuse omistamise ETFLi 
liikmetelt tähtajaliselt laekunud ettepanekute alusel. Aasta Edendajale ja Objektile  
aunimetuse omistamise kohta teeb juhatus motiveeritud otsuse. 
15. Valituks osutuvad ETFLi liikmete poolt enim hääli saanud Edendaja ja Objekt. 
16. Võrdse arvu hääli saanud Edendajale või Objektile aunimetuse omistamisel on 
otsustavaks hääleks juhatuse seisukoht, mis selgitatakse välja juhatuse koosolekul salajase 
hääletuse teel. 

 
TSEREMOONIA 
 
17. Ametlikult kuulutatakse Aasta Edendaja ja Objekt välja ETFLi presidendi poolt igal aastal 
traditsiooniliselt toimuval rahvusvahelisel turismimessil TOUREST ning vastav info 
avaldatakse pressis. 
18. Aasta  Edendajale väljastatakse ETFLi poolt vastav tunnistus ning mälestusese. 
19. Aasta Objektile väljastatakse ETFLi poolt vastav tunnistus ning mälestusplaat avalikku ruumi 

paigutamiseks. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Eesti Turismi- ja Reisifirmade Liit                               
Elutöö tunnustamise statuut 

 
 
EESMÄRK 
 
Tunnustada  elutöötunnustuse/auhinna/preemiaga isikut, kelle aastatepikkune panus Eesti 
turismi arengusse on pälvinud laiema avalikkuse kõrge hinnangu ning tema kogu senine töö ning 
ühiskondlik aktiivsus on olnud eeskujuks. 
  
SIHTRÜHM 
  
Füüsilised isikud, kes on panustanud turismivaldkonda, aidanud kaasa turismisektori arengule ja 
selle kvaliteedile, olnud oma tegevusega ühiskondlikult nähtavad, algatanud või eest vedanud 
turismialast koostööd. 
 
ESITAJAD 
 
Füüsilised isikud, erialaliidud, ettevõtjad. 
 
OMISTAJA 
Eesti Turismi- ja Reisifirmade Liit (ETFL) 
 
1. Turismivaldkonna elutöötunnustus/auhind/preemia on iga-aastane turismivaldkonna 
tunnustusauhind. 
 2. Auhinna omistamise eesmärk on turismiettevõtluse propageerimine, erialase tegevuse ja 
väljapaistvate saavutuste väärtustamine ning turismivaldkonnale pühendunud ja valdkonna arengut 
mõjutanud inimeste tunnustamine. 
  
PROTSEDUUR 
 
3.1 Kandidaate võivad esitada nii ettevõtted, organisatsioonid kui üksikisikud. Ettepaneku tegija ei 
ole kohustatud eelnevalt esitatavat kandidaati ettepaneku tegemisest informeerima.  
3.2 Kui elutööpreemiale esitatud kandidaat osutub valituks, tuleb laureaati otsusest eelnevalt 
informeerida. 
3.3 Paberil või digitaalselt allkirjastatud ettepanek tuleb esitada ETFLi juhatusele info@etfl.ee .  
3.4 Juhatus selgitab kuni 3 nominenti välja hiljemalt 3 nädala jooksul ettepanekute esitamise 
tähtajast. 
3.5 Elutööpreemia auhinna saaja valib ETFLi juhatus. 
 
 
TSEREMOONIA 
 
4.1 Elutööpreemia auhind määratakse tunnustusena füüsilisele isikule, kelle aastatepikkune 
tegevus on avalikkuse poolt kõrgelt hinnatud ja kelle kogu elutöö on positiivselt mõjutanud 
turismivaldkonda ja selle arengut. 
4.2 Igal aastal antakse välja üks Elutööpreemia auhind. 
4.3 Sobiva kandidaadi puudumisel võib juhatus jätta Elutööpreemia auhinna välja andmata. 
4.4 Auhinna saaja kuulutatakse välja auhindade kätteandmise tseremoonial iga-aastasel 
traditsioonilisel rahvusvahelisel turismimessil TOUREST. 


